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1. Situacioén / Sentido de la asignatura

1.1 Contextualizacién

El Trabajo Fin de Grado es una asignatura obligatoria de 4° curso en la que los estudiantes realizan
un proyecto en el que manejan lo aprendido a lo largo de este ciclo formativo. Con la defensa de este
trabajo demuestran estar preparados para recibir el titulo de graduado en Publicidad y Relaciones
Publicas.

Las principales directrices del proyecto estan reguladas por el Reglamento sobre Trabajos Fin de
Grado en la Universidad de Valladolid, aprobado por el Consejo de Gobierno, sesién 18 de enero de
2012, BOCyL n°32, de 15 de febrero, modificado el 27 de marzo de 2013.

Articulo 2. Autoria del trabajo.
2.1. EI TFG ha de ser original e inédito y debe ser realizado por el estudiante bajo la supervision
y la orientacién de su correspondiente tutor académico.
2.2. EI TFG es un trabajo protegido por la Ley de Propiedad Intelectual. Con caracter general, la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual corresponde al estudiante que lo haya
realizado y los derechos referidos a la propiedad industrial se regiran por la legislacion vigente en
la materia.
2.3. Latitularidad de un TFG puede compartirse con los tutores y las entidades publicas o privadas
a las que pertenezcan en los términos y condiciones previstas en la legislacion vigente.

Articulo 3. Finalidad y caracteristicas del Trabajo de Fin de Grado.
3.1. El TFG es un trabajo de integracion con cuya elaboracién y defensa el estudiante debera
demostrar que ha adquirido el conjunto de competencias asociadas al titulo.
3.2. EI TFG deber& permitir evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante
teniendo en cuenta su caracter de prueba global.
3.3. ElI TFG forma parte del Plan de Estudios y, como tal, debera disponer de una guia docente
elaborada por el comité del titulo correspondiente en la que se especifiquen todos aquellos
aspectos que orienten el trabajo del estudiante de acuerdo con lo contemplado en la memoria
verificada del titulo y en el Reglamento de Ordenacién Académica.
3.4. El responsable de introducir en la aplicacién informética habilitada a tal efecto la guia docente

de los TFG seré el coordinador de la titulacion correspondiente.

1.2 Relacién con otras materias

Tanto los contenidos como la coherencia metodolégica del Trabajo Fin de Grado estaran
necesariamente vinculados con el perfil curricular que el alumno haya disefiado a través del itinerario

elegido. El TFG es la culminacion de los estudios de grado. El estudiante debera demostrar la
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adquisiciéon de las competencias definidas en la titulacion mediante la presentacion de un trabajo

original.

1.3 Prerrequisitos

El TFG solo podra ser defendido una vez que se tenga constancia de que el estudiante ha superado
todos los créditos necesarios para la obtencién del titulo de graduado/a, salvo los correspondientes

al propio trabajo, si bien puede ser elaborado con anterioridad a este momento.

2. Competencias

2.1 Generales

G.1. Capacidad de andlisis y sintesis de la informacién y comunicacién procedente del entorno y del
contexto sociocultural y econémico.

G.2. Capacidad de organizacioén y planificacion de las tareas de estudio y trabajo, en funcion de las
necesidades del entorno.

G.3. Capacidad de utilizacion de las TIC en el dmbito de estudio y contexto profesional y
consideracion de éstas como herramienta, mas que como solucion.

G.4. Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos
y respeto de la diversidad y multiculturalidad; tener una visién holistica de los problemas y soluciones.
G.5. Capacidad de compromiso ético profesional y personal.

G.6.Capacidad de adoptar una vision creativa de la realidad, que favorezca soluciones nuevas e

innovadoras.

2.2 Especificas

Las que correspondan a cada una de las modalidades del TFG elegidas por el estudiante.

3. Objetivos

Se definen los siguientes resultados de aprendizaje:

» Integrar los conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la titulacion.

*  Adquirir una vision practica de los estudios realizados.

» Conocer un entorno de trabajo real, en el que hay que aplicar los conceptos adquiridos en las
materias del grado.

» Iniciarse en la actividad investigadora.

Universidad de Valladolid
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4. Contenidos y bloques tematicos

Carga de trabajo en créditos ECTS: 6

a. Contextualizacién y justificacion

El TFG debe ser realizado bajo la direccién de uno o dos tutores y estara concebido de forma que
pueda ser completado por el estudiante en un nimero de horas que se ajuste lo mejor posible a la

carga de trabajo estimada, de acuerdo con el nimero de créditos ECTS que tenga asignado en el

Plan de Estudios y con los requisitos contemplados en la memoria de verificacion del titulo. El trabajo
sera desarrollado y defendido individualmente sin perjuicio de que, excepcionalmente, y
cuando el tema elegido asi lo aconseje, pueda ser elaborado en colaboracién con otros

estudiantes, previa autorizacion del Comité de Titulo. En todo caso, cada estudiante debe

presentar un TFG individual en el que se exponga el desarrollo de su labor dentro de ese proyecto
colaborativo.

El estudiante deberé:

a) Elaborar el trabajo respetando el formato y extension establecidos en la guia docente

b) Informar regularmente a su tutor del desarrollo del trabajo.

c¢) Estructurar el trabajo teniendo en cuenta los objetivos establecidos.

d) Presentar adecuadamente y en plazo el trabajo realizado, para su evaluacién

El Grado de Publicidad y Relaciones Publicas establece que el Trabajo de Fin de Grado tiene una

carga de 6 créditos, equivalentes a 150 horas de dedicacion al proyecto por parte del alumno.

b. Objetivos de aprendizaje

Desarrollo de las competencias adquiridas durante el transcurso del grado.
Demostrar la capacidad de aplicar las teorias y conceptos claves de la publicidad y las relaciones

publicas para abordar problemas reales o hipotéticos.

c. Contenidos

El alumno elegira, en dialogo con su tutor/a, y atendiendo a las lineas propuestas por los profesores

de los diferentes departamentos que integran el titulo, la teméatica a abordar en el proyecto.

El trabajo podra realizarse segun dos modalidades:

Universidad de Valladolid
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Modalidad 1. Trabajo de disertacion, orientado a la investigacion académica y tedrica en el ambito

de la publicidad y las relaciones publicas o areas afines. El estudiante seleccionara un temarelevante,

analizara el estado del arte y propondra una disertacion critica que explore teorias, modelos y estudios

previos relacionados con el fenémeno elegido. A lo largo de este trabajo, se espera que el estudiante

desarrolle una capacidad de andlisis profundo, evaluacion critica y argumentacion académica.

Caracteristicas claves:

Enfoque: Tedrico y académico.

Obijetivo: Explorar a fondo un tema o problema de comunicacion, publicitario o de relaciones
publicas, a través del andlisis de bibliografia y estudios previos.

Estructura: Introduccion, revision de la literatura, marco teérico, analisis critico y conclusiones.
Métodos: Revision bibliogréfica, andlisis cualitativo de campafias, estudios de caso, entre otros.
Resultado esperado: Una disertacion teérica que contribuye al conocimiento académico en el
campo, ofreciendo nuevas perspectivas o reevaluaciones de teorias existentes.

Temética: Las teméticas deberan ajustarse a las lineas propuestas por el equipo docente que

seran publicadas en el campus virtual.

Modalidad 2. Trabajo profesional, orientado hacia la aplicacién practica de los conocimientos

adquiridos durante la carrera en un proyecto tangible y realista. El enfoque sera principalmente

practico y creativo, con un producto final que refleje la habilidad del estudiante para abordar problemas

reales y ofrecer soluciones efectivas, en el &mbito de la comunicacién o de las relaciones publicas.

e Enfoque: Practico y aplicado.

e Objetivo: Desarrollar una campafa, estrategia o proyecto que resuelva un problema de
comunicacién o publicidad para una organizacién, marca o proyecto concreto. O la creacién
de un proyecto propio en formato portfolio.

e Estructura: Definicion del problema, andlisis del contexto, objetivos de la campafia, desarrollo
de la estrategia creativa, ejecucion de la propuesta (anuncios, materiales, etc.) y evaluacion
de resultados potenciales.

e Meétodos: Planificacion estratégica, disefio creativo, herramientas digitales, gestion de
medios...

e Resultado esperado: Una campafia y/o acciébn de comunicacién (publicidad o relaciones
publicas) completa, incluyendo estrategias, disefios, piezas creativas, (anuncios,
audiovisuales, etc.); planes de medios, de investigacion, de accion, planes y/o memorias de
organizacién de eventos, etc; proyectos personales de creacion de porfolios, empresas,
webs, etc. Siempre apoyando todos los materiales presentados con el relato y la justificacion

de las decisiones tomadas.

UVa Universidad de Valladolid
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d. Métodos docentes

Cada estudiante contard con un tutor o tutora de entre el profesorado que imparte docencia en el
grado. La metodologia utilizada sera aquella que se aplique en cada caso segun la modalidad que el
estudiante haya elegido.

Atendiendo a la normativa vigente en materias de TFG en su articulo 4. Elaboracion del Trabajo de
Fin de Grado:

4.1. El TFG debe ser realizado bajo la direccion de uno o dos tutores y estara concebido de forma
gue pueda ser completado por el estudiante en un ndmero de horas que se ajuste lo mejor posible a
la carga de trabajo estimada, de acuerdo con el nimero de créditos ECTS que tenga asignado en el
Plan de Estudios y con los requisitos contemplados en la memoria de verificacion del titulo. El trabajo
sera desarrollado y defendido individualmente sin perjuicio de que, excepcionalmente, y cuando el
tema elegido asi lo aconseje, pueda ser elaborado en colaboraciéon con otros estudiantes, previa
autorizacion del Comité de Titulo.

4.2. El TFG solo podra ser defendido una vez que se tenga constancia de que el estudiante ha
superado todos los créditos necesarios para la obtencidon del Titulo de Graduado/a, salvo los
correspondientes al propio trabajo, si bien puede ser elaborado con anterioridad a este momento.
https://secretariageneral.uva.es/wp-content/uploads/VII.12.-Reglamento-sobre-la-Elaboracion-y-
Evaluacion-del-TEG.pdf

e. Plan de trabajo

La matricula dara derecho al estudiante a presentarse a dos convocatorias de defensa del trabajo
correspondiente al curso en el que se haya realizado dicha matricula, siempre y cuando haya
convocatorias abiertas en la fecha en que se solicite la defensa, y siempre de acuerdo con lo
establecido en la normativa de permanencias de la Universidad de Valladolid y en el articulo 4.2. del

Reglamento de Trabajos Fin de Grado.

1. Adjudicacién de tutores y publicacion de lineas de trabajo:

Publicacién de ofertas de lineas y profesores

La universidad publicara una lista detallada de la oferta de lineas de investigacion y los profesores
responsables de cada una de ellas Campus virtual). Estas lineas de investigacion estaran
relacionadas con &reas clave del grado. Cada linea de investigacion tendra un nimero limitado de

plazas, que dependera de la capacidad de tutoria de cada profesor.

Asignacion de tutor por aprobaciéon de proyecto

Los alumnos tendran derecho a solicitar la asignacion de un tutor de TFG atendiendo a dos fechas

claves:

Universidad de Valladolid
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Solicitud de tutor de TFG modalidad firma de tutor (apertura 10 de octubre- cierre 15 de
octubre): el alumno podra acordar el TFG con un tutor que ha de firmarle la autorizacion y aceptacion

de la propuesta (formulario 1 disponible en campus virtual).

Solicitud de tutor por nota de expediente académico (apertura 24 de octubre- cierre 28 de
octubre): el alumno podré solicitar entre 2 y 5 opciones, segun lineas/profesores, en funcioén de sus
intereses. El proceso de asignacion se realizara utilizando el criterio de nota de expediente del alumno
(formulario 2 disponible en el campus virtual). Una vez asignado tutor y acordado tema y modalidad,

debera de cumplimentar el formulario 3 (disponible en el campus virtual).

La solicitud se realizara a través de la tarea generada en el campus virtual de la asignatura Trabajo
Fin de Grado.
La publicacion de las listas definitivas se realizara el dia 15 de noviembre. Finalizado el proceso

el alumno podra realizar reclamacion en el plazo del 18 de noviembre al 21 de noviembre.

Fechas de sequnda convocatoria

Asignacién de tutor por nota de expediente académico (apertura lunes 10 de marzo- cierre viernes
14 de marzo de 2025). Una vez asignado tutor y acordado tema y modalidad, debera de cumplimentar
el formulario 3 (disponible en el campus virtual).

La fecha de publicacién de asignaciones sera el viernes 21 de marzo de 2025

2. Cronograma de trabajo:
Para una correcta realizacion y seguimiento del trabajo, el estudiante planificara con el tutor un
calendario de entregas que les permita avanzar de manera adecuada y cumplir con los plazos de

presentacion previstos en el calendario académico.

Entrega del TFG

El alumno debera entregar el TFG definitivo al tutor minimo 10 dias antes de la fecha de presentacién
marcadas en el calendario. El tutor puede decidir no aceptar la presentacion del trabajo si no se
respeta esta norma. Sera requisito para la presentacion del TFG que los datos contenidos en la
solicitud de defensa y evaluacion, asi como los documentos que le acompafian, cuenten con el VV° B°

del tutor o tutores.

Calendario de entrega:
Convocatoria extraordinaria noviembre: apertura lunes 25 de noviembre, cierre jueves 28 de
noviembre 2024.

Cierre de actas: viernes 20 de diciembre de 2024

Universidad de Valladolid
7 de 15



Proyecto/Guia docente 2024-2025 Trabajo Fin de Grado

Universidad deValladolid

Convocatoria extraordinaria febrero: apertura lunes 17 de febrero, cierre jueves 20 de febrero de 2025.

Cierre de actas viernes: 7 de marzo de 2025

Convocatoria ordinaria (primera): apertura jueves 19 de junio, cierre lunes 23 de junio de 2025.

Cierre de actas: viernes 4 de julio de 2025
Convocatoria ordinaria (segunda): apertura viernes 4 de julio, cierre martes 8 de julio de 2025 hasta

las 12.00 (mediodia).
Cierre de actas: viernes 25 de julio de 2025

f. Evaluacion

La comisién evaluadora que configura el tribunal del TFG tiene tres integrantes:

- Eltutor del trabajo, cuya valoracién supondré el 50 % de la nota final.
- Dos profesores del grado, cuya evaluacion supondra el 50% restante de la nota final.

La evaluacion es el resultado de un consenso entre el tutor y los otros dos evaluadores, teniendo en
cuenta los porcentajes reflejados.

La calificacion final debe alcanzar una puntuacién minima de 5.

A la hora de evaluar los trabajos, los integrantes del tribunal tendrén en cuenta los requisitos que, para
cada una de las modalidades, se establecen en esta guia docente.

5. Métodos docentes y principios metodoldgicos

Modalidad 1. Trabajo de disertacién orientado a la investigaciéon académica y teérica en el ambito
de la publicidad y las relaciones publicas, o areas afines. El estudiante seleccionara un tema
relevante, analizara el estado del arte y propondra una disertacion critica que explore teorias, modelos
y estudios previos relacionados con el fendmeno elegido. A lo largo de este trabajo se espera que el
estudiante desarrolle una capacidad de andlisis profundo, evaluacion critica y argumentacion

académica.

e El trabajo debera abordar, independientemente de la estructura que se establezca para la
memoria final, con caracter general, los siguientes aspectos:

» Justificacién: debe sefialarse la relevancia de la tematica elegida, la

fundamentacion tedrica, los antecedentes y su vinculacién de la propuesta con

las competencias propias del titulo.

Universidad de Valladolid
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= Disefio metodoldgico: se establecera un plan de trabajo que dé cuenta del
proceso a seguir para el estudio, analisis y desarrollo del tema elegido.

= Estado de la cuestiéon, marco tedrico o marco contextual: todos los proyectos
incluirdn una parte dedicada al estudio del tema que se va a desarrollar. Tanto
en los trabajos tedricos como en los practicos habra un capitulo que recoja los
conceptos, antecedentes, influencias y bases tedricas de la tematica elegida.

= Conclusiones e implicaciones: el TFG finalizara con un capitulo de conclusiones
en las que se reflexione sobre la investigacion efectuada poniéndola en relacion

con el marco contextual del que se haya partido.

Modalidad 2. Trabajo profesional orientado hacia la aplicacién practica de los conocimientos
adquiridos durante la carrera en un proyecto tangible y realista. El enfoque sera principalmente
préactico y creativo, con un producto final que refleje la habilidad del estudiante para abordar problemas
reales y ofrecer soluciones efectivas, en el ambito de la comunicacion y/o de las relaciones publicas.
e Tematicas:
1. Campafia de comunicacién y/o relaciones publicas
Este trabajo se podra llevar a cabo de forma colaborativa y evaluacion individual a
partir del trabajo realizado segun perfil profesional. El trabajo tendra como punto de
inicio el briefing planteado por el Comité de Titulo en el que se debera trabajar
coordinadamente con los diferentes perfiles profesionales que el alumno debera
elegir:
a) Creatividad: arte y copy.
b) Planificacion de medios.
c) Social media manager.
d) Planificacién estratégica.
e) Comunicacidn corporativa.

f) Organizacidn de eventos.

g) Produccion de contenidos en comunicacion audiovisual, publicidad y RR.PP.

El comité de titulo se encargara de buscar un anunciante, ya sea de caracter publico
o privado, cuyos representantes presentaran un briefing en el dia y la hora que se
anuncie con suficiente antelacion. En dicho documento se detallaran los elementos
principales que debe conocer el alumnado para comenzar a realizar su proyecto,
estos son: informacién de la marca, problemética, objetivos, puablico objetivo, tono de

comunicacion, competencia, medios, presupuesto y timing.

Universidad de Valladolid
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Una vez presentado el briefing, el estudiante deberé elegir cual es el perfil profesional

sefialado con anterioridad al que quiere dedicar su proyecto. Dado que se trata de un

trabajo totalmente practico, sera fundamental que en el documento se priorice el

proceso, es decir, no se valorara por parte de la universidad anicamente el resultado

final, sino que debera detallarse como ha sido el camino hasta llegar a la resolucién

del briefing, asemejando este trabajo a la realidad profesional en el ambito publicitario.

Por ello, el proyecto debera contener de forma obligatoria los siguientes apartados:

Universidad de Valladolid

Andlisis de briefing: seleccionar un &area especifica de trabajo segun perfil
profesional.
Definicion de objetivos: establecer los objetivos de comunicacion que se quieren
alcanzar con el proyecto. Los objetivos deben ser claros, medibles y estar
alineados con las necesidades de la empresa, marca o proyecto.
Andlisis del contexto: realizar un andlisis exhaustivo del contexto en el que se
desarrollara el proyecto. Esto incluye andlisis de la empresa, analisis del
mercado, andlisis del publico objetivo, andlisis de la marca. quién es, en qué
mercado opera, valores, antecedentes publicitarios, medios propios digitales con
los que cuenta y cémo los usa (web, redes sociales, streaming...), linea
comunicativa actual o cualquier otro apartado que sea de interés para demostrar
que el alumno/a entiende con qué marca esta trabajando. La presentaciéon de
este apartado debe hacerse de forma analitica y a la vez esquematica, reflejando
tendencias y puntos fuertes y débiles.
Desarrollo de estrategia: definir la estrategia de comunicacién global, que incluye
la propuesta de valor, el mensaje clave, el tono de la campafia.
Desarrollo del plan tactico: detallar la ejecucidn préactica de las estrategias a
través de un plan tactico. Se incluiran las acciones especificas que se llevaran a
cabo, y los canales que se utilizaran con un calendario de acciones.
Desarrollo creativo: Se reitera la importancia de relatar, de forma clara y
ordenada, como ha sido el proceso. Este apartado debera contener los siguientes
subapartados:

Lluvia de ideas

2. Ejemplos de otras campafias que sirvan como

inspiracion

Seleccion de las ideas

Creacion de un concepto creativo o0 estratégico

(dependiendo de la modalidad elegida)

5. Demostracion del proceso (bocetos, conceptos
modificados, cambios a medida que se avanza...)
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7. Implementacion o simulacién de la campafa: Se incluird una simulacién o una
propuesta detallada de como se implementaria la campafia, mostrando ejemplos
de publicaciones, anuncios o acciones programadas.

8. Conclusiones y recomendaciones: el alumno debera hacer una evaluacion
general del proyecto destacando los logros alcanzados y las posibles areas de
mejora. Seria Gtil también ofrecer recomendaciones futuras para optimizar la

campafa.

El alumnado contard en todo momento con la tutorizacién de un profesor/a
competente para guiarlo en cada una de las etapas de este trabajo préctico, y en caso
de dudas sobre el briefing podra contactar con el anunciante de forma puntual. El
objetivo principal de esta modalidad es el de ofrecer al alumno/a la oportunidad de
trabajar de una forma similar a cémo se hace en el mundo profesional y que el
contenido de su trabajo pueda usarlo ademas como portfolio de cara a su inclusién

en el mundo laboral.

2. Portfolio:

El objetivo del trabajo es la creacion de un portfolio profesional en el ambito de la
Publicidad y las Relaciones Publicas. Este portfolio sera una herramienta fundamental
para la insercion en el mundo laboral, donde el alumno podra mostrar sus trabajos
mas representativos, competencias, habilidades, y su desarrollo como creativo y
comunicador.

El alumno debera crear un portafolio digital o fisico que muestre los mejores trabajos
del alumno, su evolucién como profesional, y que esté orientado a captar la atencion
de potenciales empleadores en el campo de la publicidad, relaciones publicas y

comunicacion.

El trabajo debe contener los siguientes apartados:
1. Investigacion y analisis
= Andlisis de portafolios existentes: Estudio de portfolios de profesionales y
colegas del sector para identificar buenas préacticas.
= Investigacion de tendencias actuales: Investigacion de las dltimas tendencias

en disefio grafico, presentacion digital y branding personal.

2. Desarrollo de la identidad visual
= Definir una identidad visual propia (colores, tipografias, estilo grafico...) que
sera coherente en todo el portafolio y refleje la personalidad y estilo del
alumno.

= Disefiar una marca personal que sera el eje del portafolio.
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3. Disefio y presentacion

= Elegir el formato adecuado (digital, fisico, 0 ambos).

= Utilizar herramientas de disefio como Adobe Creative Suite, Figma, Canva,
o similares.

= Asegurar una navegacion fluida en caso de optar por un portafolio digital.

= Siesfisico, elegir los materiales y soportes adecuados (calidad de impresion,
encuadernado, etc.).

= En la presentacion debera incluirse los siguientes subapartados:

o Publicidad: Muestra de campafias publicitarias con un
analisis de los resultados y el impacto.

o Disefio grafico: Ejemplos de branding, disefio de logotipos,
material grafico, etc.

o Relaciones Pdublicas: Casos préacticos de gestion de
comunicacion corporativa, organizacion de eventos, etc.

o Contenido digital: Proyectos de redes sociales, paginas web,

marketing digital.

4. Reflexion critica
= Incluir una seccion en el portafolio que ofrezca una breve descripcion y
reflexion sobre cada trabajo. Explicar el proceso creativo, los retos

enfrentados y las soluciones aplicadas.

3. Publicatessen:
Podran cursar esta modalidad solo coordinadores y subcoordinadores de los
diferentes departamentos de Publicatessen. Podran también cursarlo presidente/a y
vicepresidente/a. El proyecto debe reflejar una memoria completa del trabajo

realizado durante la edicion en el departamento correspondiente.

El trabajo debe incluir los siguientes apartados:

1. Descripcion e historia del festival: describir brevemente el festival,
incluyendo objetivos, duracién estructura, actividad desarrollada, y
estructura organizativa.

2. Recopilacion de informacion: Documental cada una de las actividades en
las que el alumno y el departamento ha participado describiéndolas y
aportando los recursos necesarios para llevarlos a cabo, resultados,
problemas encontrados, resolucion de problemas, repercusién en

medios, aportacion a la institucion y al alumnado.
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3. Trabajo interdepartamental: documentar la organizacion del
departamento con  otros departamentos 'y los trabajos
interdepartamentales realizados.

4. Describir su papel dentro del departamento y en la organizacién en
general. Aportaciones personales realizadas, ejecucion de acciones, y
trabajo desarrollado.

5. Descripcién de las competencias desarrolladas en la ejecucién de su
labor, y defensa segin competencias desarrolladas en el Verifica del
Grado de Publicidad y Relaciones Publicas de la Universidad de
Valladolid.

Andlisis critico de los resultados del festival y del trabajo del alumno.

7. Conclusiones y aportaciones. Propuestas de mejora.

4. Plan de negocio emprendedor/ampliacién o mejora

El TFG se realizard de forma individual y consistird en el desarrollo de un plan de
negocio a partir de una idea emprendedora que el/la estudiante vaya a poner o esté
poniendo en marcha. También puede basarse en la ampliacién o mejora de una
empresa familiar o propiedad del alumno.

El objetivo del trabajo es que el estudiante convierta su idea en un plan de negocio
viable, incluyendo, tanto el disefio de una estrategia competitiva (disefio de producto,
fijacion de precios, eleccién de un canal de distribucion y disefio de una estrategia de

comunicacion), como un analisis de la viabilidad del negocio.

Para el desarrollo del trabajo el/la estudiante debera combinar diferentes
conocimientos adquiridos durante el grado, en especial los relacionados con el
marketing y la investigacion de mercados y la comunicacion de marca. Ademas, se le
proporcionaran algunas herramientas clave para la gestibn de proyectos
emprendedores. Es importante la importancia de definir objetivos claros, medibles y

alcanzables para su negocio.

El plan de negocio deberd acompafarse de un video de entre uno y dos minutos de
duracién que resuma el argumento del negocio y propuesta de valor que sirva como
carta de presentacion ante posibles inversores, socios, colaboradores o

patrocinadores.
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La idea emprendedora puede ser de caracter mercantil o sin &nimo de lucro, pero en
todo caso el plan de negocio debera justificar las fuentes de ingreso y los costes

necesarios para asegurar la sostenibilidad econémica del proyecto.

De cara a seleccionar los TFG de esta linea, el/la estudiante debe incluir la siguiente
informacion:
e Descripcion (entre unay tres lineas) de la idea.
e Conocimientos previos sobre el producto o servicio. Puede ser como
usuario o cliente (si es un producto o servicio), aficionado (si es un

hobby), practicante (si es un deporte), empleado, negocio familiar, etc...

Normas de estilo generales indicadas para realizar el TEG:

— EITFG ha de tener una extension aproximada de entre 10.000 y 15.000 palabras (10.000 palabras
equivaldrian mas o menos a 60.000 caracteres incluidos los espacios; 15.000 palabras
equivaldrian mas o menos a 93.000 caracteres contando los espacios).

— Formato citacién: modelo Harvard- APA 7.

— Tamafio documento: A4.

— Margenes: superior e inferior 2.5cm. Derecho e izquierdo 3cm.

— Interlineado: 1.5.

— Texto: Times New Roman 12 o Calibri 12.

— Notas a pie: Times New Roman tamafio 10 o Calibri tamafio 10.

— Titulo de los epigrafes: negrita + 14 puntos, espaciado anterior y posterior 24 puntos.

— Titulo de los subepigrafes: negrita + 12 puntos, espaciado anterior y posterior 12 puntos.

— Numeracion de epigrafes y subepigrafes: 1.1; 1.2; 1.1.1, etc.

— Gréficos, figuras y tablas: deberan ir numerados e insertados en el texto.

— Todos los trabajos deben incluir indice paginado y bibliografia ordenada alfabéticamente.

— Deberéan tenerse en cuenta los aspectos recogidos en la guia académica sobre el plagio publicada

por la UVa.

6. Tabla de dedicacién del estudiante a la asignatura

El TFG se desarrolla segun la planificacion acordada con el tutor.
El disefio del Grado establece que el estudiante debe dedicar unas 150 horas a la elaboracion de su

proyecto.
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7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

El TFG no puede ser presentado sin el visto bueno del tutor, quien debe aprobar el trabajo con al menos

un 5.

El trabajo se evalta por un tribunal formado por dos profesores/as del grado y el tutor, como se indica en

el apartado f. de este documento.

Como se recoge en el Reglamento de Ordenacion Académica de la UVa, “La presentacion de un trabajo
u obra hecho por otra persona como propio sera catalogado como plagio y, por tanto, sancionado, en su
caso, de acuerdo con el procedimiento disciplinario que corresponda, y sin perjuicio de la calificacién de
Suspenso 0,0”. Igualmente, “También sera considerado plagio toda actuacion académica por parte del
estudiante que quede enmarcada en alguno de los dos comportamientos siguientes: a) Utilizar
literalmente péarrafos o frases ajenos sin citar al autor de los mismos de manera explicita. b) Parafrasear

a uno o mas autores sin citarlos combinando sus aportaciones para presentarlas como propuesta original”.

8. Consideraciones finales

REGLAMENTO SOBRE LA ELABORACION Y EVALUACION DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO
(Aprobado por el Consejo de Gobierno, sesién de 18 de enero de 2012, BOCyL n°32, de 15 de febrero,

modificado el 27 de marzo de 2013). https://secretariageneral.uva.es/wp-content/uploads/VII.12.-

Reglamento-sobre-la-Elaboracion-y-Evaluacion-del-TEG.pdf
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